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I.
ALTALANOS RENDELKEZESEK

1. §.
A tarsasag neve: Magyar Laboratériumi Diagnosztikai Tarsasag
- németiil: Ungarische Gesellschaft fiir Klinische Laboratoriumdiagnostik
- angolul: Hungarian Society of Laboratory Medicine
2.8
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A tarsasag miikodési teriilete: Magyarorszag

A tarsasag székhelye: Pécsi Tudomdnyegyetem Klinikai Kozpont
Laboratériumi Medicina Intézet
7624 Pécs, Ifjusdag utca 13. szam.

A tarsasag alapitési éve: 1946

3.§.

A tarsasag jogi személy.

A téarsasagnak teriileti szervezetei és szekcioi is lehetnek. Ezek nem 6nall6 jogi személyek,

tevékenységiiket a tarsasag feliigyeli és iranyitja.

A téarsasag a klinikai laboratériumi diagnosztika kiilonboz6 dgazataival foglalkozé tagok
Onkéntes tarsuldsdn alapul, a tudoményos és szakmai munkat, a tovabbképzést, az
érdekfeltar és érdekvédelmi tevékenységet, a hazai és nemzetkdzi szakmai kapcsolatok

fejlesztését, a laboratoriumok minéségi munkajanak biztositasét és fejlesztését segiti elé.

A tarsasag tagja lehet hazai és nemzetkozi egyesiileteknek és szovetségeknek. A tagsag

létesitésérdl és megsziinésérol a kiildott-kdzgytilés dont.



Il
A TARSASAG CELJA ES TEVEKENYSEGE

4.§.

A tarsasag célja:

(1)

2
3)

“

Elésegiteni a tagok tudomanyos és szakmai tevékenységét az orvostudomény, ezen beliil

kiilondsen a laboratériumi medicina kiilonbozé teriiletein.
El6segiteni a tagok szakmai képzettségének emelését, alkoté munkajuk kibontakozaséat.

Elémozditani a tarsasag sajat szakteriiletén az orszagos szint(i tarsadalmi, etikai, szakmai,

tudomanyos ¢€s oktatasi feladatok megoldasat.

Ervényesiteni tagjai szakmai, erkdlesi és anyagi érdekeit a kozérdekkel 6sszhangban.

5. §.

A térsasag céljainak megvaldsitasa érdekében:

(1)

)

A3)
“4)

)

(6)

Tagjai, vagy mas kezdeményezésére, sziikség esetén a tagokkal tértént egyeztetés utdn
javaslattevé és véleményezd tevékenységet fejt ki a szakteriiletét 4ltalanosan és alapvetden
érintd dontések, tervek, fejlesztések, jogszabalyok, allasfoglaldsok kidolgozéasdban, illetve

modositasaban.

Dontéseit, javaslatait megkiildi az illetékes szervekhez, sziikség szerint intézkedéseket

kezdeményez.
A sajat szakteriiletét érinté kérdésekrdl lehetdség szerint téjékoztatja tagjait.

Sajat szakteriiletén kozremikodik az oktatdsi, tudomédnyos, valamint egyéb szakmai és

szervezési feladatok meghatarozéasaban és megoldasaban.

Osszehangolja tagjai tevékenységét, terilleti szervezeteit, valamint bizottsagainak
miikodését.

Elémozditja tagjainak tudomanyos és szakmai érvényesiilését, alkoto munkajuk

feltételeinek javitasat, tarsadalmi megbecsiilésiiket. Ennek érdekében:
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®)

©)
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a.) palyazatot irhat ki,

b.) palyézatot irhat, és részt vehet a tarsasag céljaival 6sszefiiggd palyazati

tevékenységben,
c.) személyi javaslatokat tehet kitiintetések adomanyozésara,
d.) emlékérmeket €s dijakat alapithat és adoményozhat,

e.) Onalldan, vagy mas jogi, vagy természetes személyekkel kzdsen

alapitvanyokat, kozhasznu szervezete(ke)t 1étesithet.

Kapcsolatot létesit és egylittmikodik mas nemzeti és nemzetkodzi szervezetekkel,
tarsasagokkal, egyesiiletekkel és szovetségekkel, segiti, irdnyitja, Osszehangolja és

ellendrzi tagjait és bizottsagai ilyen iranyt tevékenységét.

A mindenkor érvényes jogszabalyok figyelembevételével részt vesz nemzetkozi és nemzeti
tudoményos szakmai szervezetek munkdjaban, ezekben megbizottjai utjan képviselteti
magat, tovabb4 tudomanyos tapasztalatcserét és szakmai tovabbképzést szolgalo nemzeti

¢és nemzetkozi részvétell kongresszusokat, konferencidkat szervez.

A tudomdnyos tapasztalatcsere ¢s szakmai tovabbképzés megvalositasa érdekében hazai
kongresszusokat, konferencidkat, vitdkat és egyéb rendezvényeket szervez, kozremiikodik
teriileti szervezeteivel bizottsdgai rendezvényszervezd tevékenységében és dsszehangolja

azokat.

Anyagi lehetéségeinek hatdrain beliill 6nallén, vagy mds szervezetek, jogi vagy
maganszemélyek segitségével eldsegiti tagjai hazai és kiilfoldi kongresszusokon, szakmai

rendezvényeken vagy tanulmanyutakon valo részvételét.

Az érvényes jogszabalyokban el6irtaknak megfeleléen tudomanyos folydiratokat és egyéb

kiadvanyokat szerkeszthet és adhat ki.

A tarsasagi célok megvalésitasa, gazdasagi feltételeinek biztositdsa érdekében gazdasagi-

vallalkozasi tevékenységet folytathat.

Ondlléan, vagy mas tudomanyos tarsasdgokkal egyiittmiikodve munkélkodik a
laboratériumok minéségének fejlesztésében. Ennek érdekében kozhasznl szervezetet

hozhat 1étre és miikodtethet.

A tarsasag céljainak megvaldsitasa érdekében egyiittmiikddik a Magyar Orvosi Laboratériumi

Szakdolgozok Egyestiletével, a QualiCont In Vitro Diagnosztikai Mindségellenérzési Nonprofit



Kft, az MLDT kiilsé min6ségértékelési szervezetével, és a Magyar Diagnosztikum Gyartok és

Forgalmazék Tudoményos, Ismeretterjesztd és Erdekvédelmi Egyesiiletével (HIVDA-val).

6.§.

A tarsasag milkodésének, a feladatok ellatasanak feltételeit, a teriileti szervezetek, bizottsdgok és

a tagok segitését, a veliik valo rendszeres kapcsolattartast a tarsasag biztositja.

111
A TARSASAG TAGJAL JOGAIK ES KOTELEZETTSEGEIK

7.§

1. A tarsasag tagjai lehetnek:
— rendes tagok
— tiszteletbeli tagok

— tarsult tagok

2. Rendes tag lehet az a nagykoru, cselekvképes magyar vagy kiilfoldi allampolgar, aki
egyetemet vagy féiskoldt végzett, a tarsasdg tudomanyaganak gyakorlati alkalmazoja, vagy
nyugallomdnya el6tt a tarsasag tudomanyaganak gyakorlati alkalmazoja volt, és aki kotelezi

magat arra, hogy
— tevékenységét a tarsasag alapszabalyaban foglalt elvek szerint folytatja.

— megfelel az altalanos etikai és erkélesi norméknak és a tarsasag Etikai Szabélyzataban

rogzitetteknek.
— nines eltiltva a kdziigyek gyakorlasatdl.

— felvételét belépési nyilatkozatban kéri, és akit a tarsasidg VezetSsége a tagok sordba

felvesz.

A tarsasag rendes tagjai jogaikat személyesen gyakorolhatjak. A rendes tagokat egyenld

jogok illetik meg.



A rendes tag jogai:

a)
b)
c)

d)

g

h)

)

k)

D

A tarsasag kiildott kozgytlésén tanacskozasi, inditvanyozasi joggal részt vehet.

Tisztségre valaszthato.

Részt vehet a tarsasag szervezeti, szakmai és tudomanyos életében, az allasfoglalasok,
hatdrozatok kialakitdsdban és végrehajtasaban, illetve a tarsasdg egyéb

tevékenységében.

A tarsasag altal megéllapitott kedvezményes feltételek mellett részt vehet a térsasag
altal rendezett kongresszusokon, konferencidkon, és mas szakmai-tudoményos
rendezvényeken, ezeken el6adast tarthat, vagy egyéb szellemi alkotasat bemutathatja,

véleményét elmondhatja.

A tarsasag vezetd szervei dltal meghatarozott feltételek szerint igénybe veheti a

tarsasag szolgaltatasait, anyagi eszkozeit, felszereléseit, berendezéseit.

Joga van a nemzetkozi szervezetekben vagy mas nemzeti tarsasagokban létesitett
tagsaghoz, tisztségviseléshez, illetve az e szervezetekkel, tarsasagokkal,

egyesiiletekkel valo kapcsolat tartasahoz.

Joga van a Kkiilfoldi tudomanyos konferencidkra, kongresszusokra, szakmai

tanulményutakra val6 kikiildetéshez.
Joga van a tarsasag céljait szolgalo kezdeményezései, javaslatai megvaldsitasahoz.

Joga van egyéb, a tarsasag miikodését segitd, a tudomanydg fejlodését szolgald
tevékenységhez, a szolgéltatas jellegétol fliggden, téritésmentesen, kedvezményesen

vagy térités ellenében.

A tarsasag tisztségvisel6i utjan tajékoztatast nyerhet a térsasdg barmely teriiletén
folyd munkarol és eseményrdl, tovdbba azon szervezeteknek, szovetségeknek a

munkadjarol, hatdrozatairdl és allasfoglalasairol, amelyeknek a térsasag a tagja.

Javaslatot tehet a tarsasdg vezetd testiileteinek a kiemelkedd munkat végzd tagok
tarsasagi emlékéremmel valé kitiintetésére, jutalmazaséra, allami kitiintetésre vald

felterjesztésére.

Meghatarozott feladatok elvégzésére a tarsasaggal hatarozott vagy hatarozatlan
idétartama  munkaviszonyt, vagy munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszonyt

(megbizast) Iétesithet.



m)A tarsasag testiileteinek és tisztségviseldinek hibas dontéseinek, hatarozatainak vagy
allasfoglalasainak észlelésekor azt jelezheti, a torvénysértd hatarozatot a tudomasara

jutéstol szamitott 30 napon beliil a megfeleld férumokon megtamadhatja.

n) A tudomany mindenkori allasa szerint €s a redlis lehetdségek figyelembevételével a

szakmai kérdések vonatkozasaban véleményt alkosson.

A rendes tag kotelezettségei:

a) A tarsasag alapszabalyanak megfeleléen tevékenykedjen, az alapszabalyban

meghatdrozott kotelezettségeinek eleget tegyen.
b) A tarsasag testiileteinek hatarozatait végrehajtsa.

c) A tarsasagi tevékenységgel kapcsolatos onként vallalt feladatait maradéktalanul,

legjobb tudésa szerint végrehajtsa.
d) A tarsasag vezetd testiileteinek felkérésére tevékenységérol beszamoljon.

€) Amennyiben a laboratériumi diagnosztika kiilonboz6 teriileteivel foglalkozé hazai
vagy nemzetkdzi szervezetben tisztségviseld lesz, err6l a tarsasag vezetOségét
tdjékoztatja. Az emlitett szervezetekben a tarsasag képviselete kizardlag a vezetdség

tudtaval és felhatalmazasaval lehetséges.

f) A tarsasdg anyagi alapjanak gyarapitasdban a tarsasig vezetése altal meghatarozott

modon €s mértékben kézremiikdjon.
2) A részére megallapitott tagsagi dijat minden év marcius 31.-ig befizesse.

h) A tarsasdg titkdra felé jelezze, ha nyilvantartési adataiban vagy statuszéban valtozas

kovetkezik be.

3. Tiszteletbeli tag lehet az a magyar vagy kiilfoldi dllampolgar, aki a szakmai élet kiilonb6z6
teriiletein szerzett széleskorii tapasztalatait a tarsasag munkéjaban hasznositani tudja. A
tiszteletbeli tagot a tarsasdg vezetosége vélasztja. A tiszteletbeli tagok jogaikat személyesen

gyakoroljék. A tiszteletbeli tagokat egyenld jogok illetik meg.

A tiszteletbeli tag joga, hogy:

a) A tarsasag kiildstt—kozgytlésén tanacskozasi és inditvanyozasi joggal részt vehet.



b) Részt vehet a tarsasag altal rendezett kongresszusokon, konferencidkon, vitdkon és
més szakmai — tudomanyos rendezvényeken, ezeken eldadast tarthat, vagy egyéb

szellemi alkotasat bemutathatja.

A tiszteletbeli tag kotelezettsége, hogy:
a) A tarsasag alapszabalydban megfogalmazott elvek szerint tevékenykedjen.

b) A tarsasagi tevékenységgel kapcsolatos, 6nként vallalt feladatait maradéktalanul

legjobb tudésa szerint végrehajtsa.

Tarsult tagok lehetnek olyan jogi személyek, akik a tarsasdg szakteriiletének gyakorlati
alkalmazdi, vagy a szakteriilethez szorosan kapcsolodd szakmai vagy gazdasagi
tevékenységet folytatnak, és akik kotelezik magukat arra, hogy

— tevékenységiiket a tarsasag alapszabélyaban foglalt elvek szerint folytatjak.

— megfelelnek a tarsasag etikai és erkdlcsi normainak.

— felvételiiket belépési nyilatkozatban kérik, és akiket a tarsasdg vezetdsége a tagok

soraba felvesz.

A tarsult tagok jogaikat képviseljiik wtjan gyakoroljak. Egy jogi személynek csak egy
tarsasagi tagsaga, képvisel6je lehet, fliggetleniil a jogi személy tulajdonosi vagy alkalmazotti

létszamatol.

A tarsult tag joga, hogy:
a) részt vegyen alldsfoglalasok, hatédrozatok kialakitasaban és végrehajtasaban.

b) a tarsasdg kiildott — kozgytilésén tandcskozasi, inditvanyozasi joggal részt vegyen (a
kiildott — kozgytilésen szavazati jog csak a kiildtteknek megvélasztott tarsult tagot
illeti meg).

¢) kiildottnek valaszthato.

d) részt vegyen a tarsasag tevékenységében.

e) részt vegyen a tdrsasag altal rendezett kongresszusokon, konferencidkon s mads
szakmai-tudoményos rendezvényeken, ezeken eléadast tartson, vagy egyéb szellemi

alkotasat bemutassa, véleményét elmondja.



f)

g

h)

i)

k)

a tarsasag vezetd szervei altal meghatarozott feltételek szerint igénybe vegye a
tarsasdg szolgéltatdsait, anyagi eszkozeit, felszereléseit, berendezéseit, a tarsasag

miikodését segitd, a tudomanyag fejlodését szolgald tevékenységhez.

a tarsasag tisztségviseldi utjan tajékoztatast nyerjen a tarsasag teriiletén folyd
munkarol és eseményrol, tovabba azon szervezeteknek, szovetségeknek a munk4jarol,

hatarozatairdl és allasfoglalasair6l, amelyeknek a tarsasag a tagja;

javaslatot tegyen a tarsasag vezetd testiileteinek a kiemelked6 munkat végzé tagok

kitlintetésére, jutalmazasara.

a tarsasag testiileteinek és tisztségviseldinek hibas dontéseinek, hatdrozatainak, vagy
allasfoglalasainak észlelésekor azt jelezze, a torvénysértd hatirozatot a tudomdsara

jutastol szamitott 30 napon beliil a megfeleld férumokon megtamadja.

a tevékenységével kapcsolatos irasos anyagokban, dokumentumokban feltiintesse az

aldbbiakat: ,,Az MLDT tarsult tagja”.

a tarsasdg vezetésével megallapodva a tarsasdg tamogatdsira  éves

tdmogatdi/szponzori szerz6dést kdsson.

A tarsult tag kotelezettsége, hogy:

a)

b)

d)

g

A téarsasag alapszabalyanak megfeleléen tevékenykedjen, az alapszabalyban

meghatarozott kitelezettségeinek eleget tegyen.
A tarsasag testiileteinek hatarozatait végrehajtsa.

A tarsasag tevékenységével kapcsolatos onként vallalt feladatait maradéktalanul,

legjobb tudasa szerint végrehajtsa.

A tarsasag vezeté testiileteinek felkérésére a tarsasagi élettel kapcsolatos

tevékenységrdl beszamoljon.

Amennyiben a laboratériumi diagnosztika kiilonb6z teriileteivel foglalkoz6 egyéb
hazai, vagy nemzetkozi szervezetben tagsagot létesit, tovabba tisztségvisel6 lesz, errdl
a vezetOséget tajékoztatni tartozik. Az emlitett szervezetekben a tarsasag képviselete

kizarolag a vezetdség engedélyével lehetséges.
A tarsasag anyagi alapjanak gyarapitasaban kézremiikodjon.

A megallapitott éves tarsult tagsagi dijat minden évben maércius 31.-ig a tarsasag

szamlajara befizesse.
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h) A tarsasag titkara felé jelezze, ha nyilvantartasi adataiban vagy statuszaban valtozas

kovetkezik be.

8.§
I. Tagsagi jogviszony megsziinésének esetei:

1) A rendes tag tagsagi viszonya megsziinik:
a) atag kilépésével,

A tag kilépési szandékat a titkdrnak irasban tartozik bejelenteni. A tagsagi viszony a
nyilatkozat kézhezvételével megsziinik. A tagsagi viszony megsziinésérél az vezetdséget

tajékoztatni kell.
b) a tarsasag megszlinésével;
c) atag halalaval,
d) kizaréssal

€) atagsagi jogviszony tarsasag altali felmondasaval.

Kizérhat6 a rendes tagok sorabdl az a személy, aki:

- A tarsasaggal szemben fenndllo jogszabalyi, illetve a tarsasdg alapszabélyaban,
kiildottgytilési hatarozatdban meghatarozott kitelezettségeinek 6nhibéjabol stlyosan vagy

ismételten nem tesz eleget; sulyosan, vagy ismételten sértd magatartast tanusit.

- MEéltatlan magatartésa, vagy a tarsasag etikai €s erkdlcsi normainak be nem tartisa miatt a

tarsasagi tagsadgara érdemtelenné valt.

- Akit blncselekmény elkovetéséért jogerdsen elitéltek, a koziigyek gyakorlasatdl
eltiltottak, vagy etikai vétség miatt tevékenysége aldl felfiiggesztettek.

Ha a rendes tag éves tagsagi dijat a befizetési hataridé letelte utan, nem rendezi, illetve
egyébként nem felel meg a tagsaghoz sziikséges alapszabalyban meghatarozott feltételeknek,
tagsaga harmincnapos felmondasi id6 figyelembe vételével, felmondés cimén megszinik. A

tagsagi viszony megsziinésérél az érintett tagot és a vezetdséget tajékoztatni kell.
2) A tiszteletbeli tag tagsagi viszonya megsziinik:

- Atiszteletbeli tag részérél torténd lemondassal;
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A tiszteletbeli tagsagrol torténd lemondast a tag a titkarnak irasban tartozik bejelenteni. A
tagsdgi viszony a nyilatkozat kézhezvételével megsziinik. A tagsagi viszony

megsziinésérol a tarsasag vezet6ségét tajékoztatni kell.
a tarsasag megsziinésével;
a tag haldlaval;

kizarassal.

Kizérhato a tiszteletbeli tagok sorabdl az a személy, aki:

A tarsasaggal szemben 6nként véllalt kotelezettségeinek onhibajabol nem tesz eleget;

A tiszteletbeli tagsdgra méltatlan magatartisa, vagy a tarsasag etikai és erkolesi

normdinak be nem tartdsa miatt érdemtelenné valt;

Akit blincselekmény elkdvetéséért jogerésen elitéltek, a koziigyek gyakorlasatdl
eltiltottak, vagy etikai vétség miatt tevékenysége alol felfiiggesztettek.

3) A tarsult tag tagsagi viszonya megsziinik:

A jogi személy megsziinésével,
A tarsasag megsziinésével,
A tarsult tagsagi viszonynak a tarsult tag részérdl torténd felmondasaval;

A tarsult tag a tagsdgénak felmondasat a tarsasag titkaranak tartozik bejelenteni. A tagsagi
viszony a nyilatkozat kézhezvételét kdvetéen a hénap utolsé napjén sziinik meg. A

tagsagi viszony megsziinésérol a tarsasag vezetdségét tajékoztatni kell a titkarnak.
Kizarassal:

Kizarhaté a tarsult tagok koziil, aki a tarsasaggal szemben fennalld, dnként vallalt
kotelezettségeit 6nhibajabol nem teljesiti, vagy ha a 8. §. (1) vagy (2) kizéarasra vonatkozé
pontjaiban foglalt okok valamelyike fennall.

Ha a tarsult tagok éves tagsagi dijukat a befizetési hataridé letelte utan nem rendezik,
illetve egyébként nem felelnek meg a tagsaghoz sziikséges, alapszabalyban meghatérozott
feltételeknek tagsdguk harmincnapos felmondasi idé figyelembe vételével, felmondas
cimén megszlnik. A tagsagi viszony megsziinésérol az érintett tagot és a vezetdséget

tajékoztatni kell.
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II. A tagsagi jogviszony megsziinésének egyes eljarasai:
1) Kizéras:

A tag Kkizérasara iranyuld kezdeményezést a tarsasag érdekvédelmi és etikai
bizottsaganak elnoke felé kell bejelenteni, aki a bejelentett kezdeményezést az
¢rdekvédelmi €s etikai bizottsag megvitatasa és dontése alapjan eloterjeszti a tarsasag
vezetdsége elé.

Kizarast barmely tag, vagy tarsasagi szerv kezdeményezhet.

A kizérasi eljaras lefolytatdsardl a tarsasag vezetdsége dont. Az eljards ald vont tagot a
kizarasi eljaras soran jogi képvisel6 képviselheti.

A kizérasi eljarassal érintett tagot a tarsasag érdekvédelmi és etikai bizottsaganak
elndke, illetve az érdekvédelmi és etikai bizottsag altal erre a feladatra kijelslt més tagja
(tovébbiakban: vizsgdld) hallgatja meg. A vizsgalo tantikat hallgathat meg és okiratokat
szerezhet be a tényallas tisztdzasa soran. Az eljaras ala vont tag 4ltal meghallgatni kért
tanat meg kell hallgatnia, és az altala becsatolt okiratokat a kizéarasi eljaras anyagava
kell tennie.

A vizsgal6 a kizérési eljards megkezdésétdl szamitott 30 napon beliil elkésziti a tarsasag
vezetdségéhez cimzett hatdrozati javaslatat és azt beterjeszti a tarsasag elndke részére.

A hatdrozati javaslat elkészitésétdl szamitott 15 napon beliil a tarsasag elnoke kételes a
vezetdséget dsszehivni.

A vezetbségnek biztositani kell az eljaras ala vont tag részére, hogy védekezését
eldadja.

A vizsgalat adatai alapjan barmely vezetdségi tag kezdeményezheti a hatdrozati javaslat
modositasat.

A tarsasag vezetdsége a megyvitatott, illetve modositott hatérozati javaslatrél az iigy
megtargyaldsat kovetéen azonnal dont.

A tag kizardsat kimondo hatérozatot irasba kell foglalni és indokolassal kell ell4tni.

A kizarast kimondd hatarozattal szemben fellebbezésnek nincs helye, a kizart tag a
tarsasag székhelye szerint illetékes torvényszéktél kérheti a kizaré hatarozat

feliilvizsgalatat.

2) Felmondas:

Amennyiben a tag nem felel meg az alapszabaly 8. § 1. 1. és 3. pontjdban meghatérozott

tagsagi feltételeinek, a tarsasdg a tagsdgi jogviszonyt 30 napos felmondasi idével
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felmondhatja. Tagdijfizetés elmulasztasa esetén a tarsasag titkara a befizetési hataridot
kovetden egy alkalommal irasban felszolitja a tagot arra, hogy fizetési kitelezettségének 15
napon beliil tegyen eleget, Ennek elmulasztasa esetén a titkar eldterjesztésére a felmondasrol

a tarsasag vezetdsége dont.

V.
A TARSASAG VEZETO SZERVEI ES ALLANDO BIZOTTSAGAI

9.§

A tarsasag vezeté szervei:
1) akiildott-kozgytilés;

2) avezetdség;

A tarsasag bizottsagi struktardja allandé és konkrét szakmai célfeladatokra megalakitott un.

»ad hoc” munkabizottsagok egyiittesébdl all.

A tdarsasdg dllando bizottsdgai:

1) Feliigyel6 Bizottsag;
2) Erdekvédelmi és Etikai bizottsag;

3) Publikécios és Kommunikacios bizottsag;

A tarsasdg ,ad hoc” bizottsdgai:

A vezetdség altal konkrét célfeladatokra létrehozott munkabizottsagok, melyek adott
szakterlileteken jol koriilirt célfeladatokat latnak el, éves elfogadott munkaterviiknek és
koltségvetésiknek megfeleléen, melyek a feladat megoldasat, befejezését kovetden
automatikusan megsziinnek, de stratégiailag fontos feladattal vezetdségi ciklusok kozott is

ativel6en mukodhetnek.
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V.
KULDOTT-KOZGYULES

10. §

A tarsasag legf6bb testiileti vezetd szerve a kiildétt-kdzgyiilés, amely minden, a tarsasagot érinté

kérdésben dontési hataskorrel rendelkezik.

11. §

A kiildott-kozgytilés kizardlagos hataskorébe az alabbiak tartoznak:

D)

2)

3)
4)

3)

6)

7)

8)

9

Megallapitja, illetve modositja a hatérozatképes kiildott-kozgytilésen jelen 1évé tagok

hdromnegyedes sz6tobbségével a tarsasag alapszabalyat;

Megsziinteti a tarsasagot, ha feloszlast, vagy a mas tarsasaggal valé egyesiilést, illetve
szétvalast a kiildott-kozgyiilés a szavazati joggal rendelkezé tagok haromnegyedes

szOtobbséggel elhatarozza;

Megillapitja a rendes tagok és a tarsult tagok altal a tarsasagnak fizetend tagdij mértékét.
Jovéhagyja, médositja a tarsasig vezetGsége éltal megfogalmazott Stratégiai tervet és az

ahhoz kapcsolodd Cselekvési és Koltségvetési terveket.

Jovahagyja, moédositja az éves Cselekvési és Koltségvetési beszamolokat, esetlegesen

tovabbi teenddket rendel el ezzel kapesolatban.

Elfogadja a tarsasag és a vezetségnek a tarsasig vagyoni helyzetérdl szolo éves
beszamolojat.

Doént mindazokban az ligyekben, amelyeket az alapszabaly kizarolagos hataskorébe utal,
valamint azokban, amelyekben a dntés jogat magénak tartja fenn;

Dont a tarsasagi emlékérmek, dijak alapitasarol, megszlntetésérol;

Jovéhagyja a tarsasag Etikai Szabélyzatat;

10)A vezetéség és az dllando bizottsagok éves beszamoldja alapjan megvitatja a tarsasag

munkdjat, meghatdrozza legfontosabb feladatait, dont az 4ltala vélasztott testiiletek,

tisztségviselok felmentésének kérdésében;
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11) A kiildott-kozgyiilés feladata a tarsasag operativ vezetd testiileteinek, a vezetdségnek és

alland6 bizottsdgoknak a megvalasztasa a 16. §-ban rogzitett alapelvek szerint.

12) A kiildott-kdzgylilés indokolt esetben az altala megvalasztott barmely testiiletet, bizottsagot,
illetdleg tisztségvisel6t visszahivhatja. A visszahivasrol a kiildott-kozgy(lés a tarsasag etikai

¢s fegyelmi bizottsaganak javaslata alapjan dont.

13) Doént mindazon egyéb kérdésekben, amelyben a dontést jogszabaly a tarsasag dontéshozé

szerve hataskorébe utal, illetve amelyet a kiildott-kozgy(ilés a sajat hataskorébe von.

12. §

A tarsasag valasztott szervei (vezetdség, allandd bizottsagok) a kiildott-kozgytilésnek

felelésséggel és beszamolasi kotelezettséggel tartoznak.

13.§

A kiilddtt-kozgytilés a kiildottek Gsszességébél all. A kiildott-kozgytiilésen a rendes tagok és a
tarsult tagok kiildotteit azonos jogok illetik meg.

Kiildottnek az a rendes, illetve tarsult tag vélaszthaté meg, akinek az elézé év december 31.
napjaig rendezett tagviszonya volt.

A kiildott vélasztds a valasztds évének szeptember 30. napjaig torténé bezarélagossaggal
megtorténik. A megvalasztott kiildott manddtuma harom évre, a valasztis évének oktober 1.

napjatol kezdédéen a ciklus zard évének szeptember 30. napjaig szol.

A rendes tagok kiildottei:

A rendes tagok kiildotteit kizarolagosan a rendes tagok koziil lehet valasztani. Ot rendes tagot
egy kiildstt képvisel, aki szavazati joggal rendelkezik. A kiildstteket haromévenként, és egy
ciklusra az orvosi egyetemek laboratériumi diagnosztikaval foglalkozé intézményei, a févaros és
a megy€k tarsasagi tagjai maguk koziil valasztjdk. A kiildott koteles szamot adni munkadjarol a
valasztdinak. Amennyiben tevékenységét ellatni nem tudja, valasztéi altal visszahivhato, helyére

Uj kiildott valaszthato.
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Egy adott teriiletet megilletd mandatumok szamat a taglétszamnak megfelelden, a vezetoség
altal, tagjai sorabol valasztott ,,ad hoc” bizottsag allapitja meg, amely a kiild6ttvalasztassal

kapcsolatos tevékenységet is koordinalja.

A tarsult tagok kiildottei:
Ot tarsult tag utdn egy kiildstt vélaszthato, akik szavazati joggal rendelkeznek a kiildott-

kozgytlésen. A tarsult tagok kiildétteit kizardlagosan a tarsult tagok koziil lehet valasztani.

14. §

1) A kiildott-kozgytilést sziikség szerint, de legalabb évenként az elndk hivja dssze. A kiildott-
kozgytilést dssze kell hivni akkor is, ha azt a birosag elrendeli, illetdleg a tagok egyharmada

az ok és a cél megjeldlésével kivanja.

A vezetdség koteles a kiildott-kozgytilést Gsszehivni a sziikséges intézkedések megtétele
c€ljabol, amennyiben a tdrsasag vagyona az esedékes tartozasokat nem fedezi, vagy
esedékességiikkor eldreldthatolag nem lesz képes a tartozasokat teljesiteni, vagy a tdrsasag

céljainak elérése veszélybe keriil.

2) A kiildott-kozgytilést elektronikus (telefonos-konferencia, video-konferencia stb.) eszkozok
hasznalataval is le lehet bonyolitani. Csak olyan eszkozok hasznalhatoak, amelyek
aggalymentesen lehetové teszik a részvevok személyi azonositdsat. A hatdrozathozatal
modjat ugy kell szabalyozni, hogy kovethetd és ellendrizhetd legyen a hatdrozathozatal
teljes folyamata.

3) A kiildott-kozgyilésrél jegyzokonyv késziil, amelyet aldirasaval a kiildott kozgytilés 4ltal

megvalasztott két személy hitelesit.

15. §

A kiilddtt-kozgytilés helyét, idejét, valamint a javasolt napirendet a vezetdség allapitja meg, és
azt a titkér legaldbb 15 nappal a kitiizétt id6pont elétt meghivé megkiildésével irasban /
elektronikus levélben (e-mail-ben) kozli a kiildsttekkel.

A meghivonak tartalmaznia kell a tarsasag nevét és székhelyét, a kiildott-kozgytilés idejét és
helyszinét, valamint napirendjét. A napirendi pontokat a meghivéban olyan részletességgel kell
megjeldlni, hogy a szavazasra jogosultak a térgyalni kivant témakorokben allaspontjukat

kialakithassak. A k6zgylési meghivo kézbesitésétdl, vagy kozzétételétdl szamitott 8 napon beliil
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a tarsasag kiildottei és szervei a kozgytilés dsszehivo szervétdl a napirend kiegészitését kérhetik,

a kiegészités megindokolasaval.

16. §

Hatarozatképes a kiildott-kozgytilés, ha azon a szavazasra jogosultak tobb mint fele jelen van.

A hatérozatképességet minden hatarozat meghozatalakor vizsgalni kell.

Amennyiben egy kiildott valamely tigyben nem szavazhat, 6t az adott hatarozat meghozatalanal a
hatarozatképesség megallapitasa soran figyelmen kiviil kell hagyni.

A kiildott-kozgytilés hatdrozatainak meghozatala sordan nem szavazhat, akit a hatdrozat
kotelezettség, illetve feleldsség alol mentesit, vagy a tarsasag terhére masfajta elényben részesit;
akivel a hatdrozat szerint szerzodést kell kotni; aki ellen a hatérozat alapjan pert kell inditani;
akinek olyan hozzitartozdja érdekelt a dontésben, aki a tarsasdgnak nem tagja; aki a dontésben
érdekelt mas szervezettel t6bbségi befolyason alapuld kapesolatban all; aki egyébként érdekelt a

dontésben.

A szavazas rendje:
1) A kiildott-kozgytilés hatdrozatait amennyiben a jogszabaly, alapszabaly, vagy a kiildott-

kozgytlilés masképpen nem rendelkezik, nyilt szavazassal, egyszerli sz6t6bbséggel hozza.

Elektronikus eszk6zok hasznalata esetén a titkarnal a kiildott-kdzgylilés megtartasat megel6z6
legaldbb 6t nappal korabban az elektronikus elérhetdséget regisztraltatni  kell.
Hatéarozathozatal esetén kizarélag ezen, el6zetesen regisztralt e-mail cimrél adhato le
érvényes szavazat. A hatdrozathozatali eljaras akkor érvényes, ha legaldbb annyi szavazatot
megkiildenek, amennyi szavazati joggal rendelkezd tag jelenléte sziikséges lenne iilés

megtartasahoz.

Az elektronikus eszk6zok hasznélata esetén hangfelvételt kell késziteni. A hatarozathozatal
soran leadott szavazatokat tartalmazé e-mail lizenetet ki kell nyomtatni. Az elektronikus
eszkdzok hasznalatdval lefolytatott kiildstt-kozgytlés soran keletkezett hangfelvételt és irott

anyagokat 6t évig meg kell 6rizni.

2) A kiildott-kozgytilés barmely tag javaslatara elhatarozhatja a titkos szavazast.
3) A vezetdség valasztandd tagjait és az allandé bizottsdgok elndkeit, valamint a Feliigyeld

Bizottsag két tagjat és pottagjat kizarolag a kiildsttek eldzetes jeldlése alapjan, a kiildott-
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kozgytlés titkos szavazassal véalasztja. A jelolésre a jelolo bizottsag altal a kiildottek részére
megkiildott felhivasban meghatarozott idépontig van lehet6ség.

4) A kiildott-kozgyiilés kozgytlések kozti idoben elektronikus titon is szavazhat.

5) A tarsasag vezetdségének €s vezetdségi pottagjanak valasztasa alkalmaval a kiildsttek 3 évre
szoloan megvalasztjdk a Feliigyelo Bizottsag elnokét, két tagjat, ill. pottagjat valamint a

tarsasag vezetdségének szavazati joggal rendelkez6 alabbi tagjait. A tarsasag

- leendd elnokét, aki a valasztast koveté masodik haroméves vezetdségi ciklusban majdan

tovabbi valasztas nélkiil a tarsasag elndke lesz;
- titkarat,
- pénztarosat,
- 5 6 vezetdségi tagjat,
- az Erdekvédelmi és Etikai Bizottsag elnokét,

- aPublikicios és Kommunikacids Bizottsag elnokét,

a vezetdség pottagjat.

A tarsasag vezetGsége a fent megvélasztott tisztségviselokon kiviil az alabbi szavazati joggal

felruhédzott tagokbdl all:

- A tarsasag elndke. A vilasztast megel6z6 haroméves vezetdségi ciklusban a leend
elndk pozici6jat betoltd személy automatikusan atveszi az uj ciklusban az elnoki
poziciot.

- A tarsasag volt elndke. A vélasztast megel6z6 haroméves vezetdségi ciklus elndke

automatikusan betolti ezt a funkciot.

6) A valasztasnal figyelembe kell venni, hogy a leendé elnok, elndk és volt elndk egymést

kovetd ciklusokban csak egy-egy alkalommal télthetik be funkcidikat.

17. §
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Ha a szabalyszertien Gsszehivott kiildott-kozgytilés nem hatdrozatképes, legkésobb 30 napon
beliil ugyanezen targysorozattal sszehivott kiildott-kozgytilés a megjelentek szamara tekintet

nélkiil hatarozatképes, erre azonban a meghivoban utalni kell.

18. §

A kiildott-kozgyilés nyilvanos. A kiildott-kozgytilés elndke a kdzérdek, vagy valamely tarsasagi
tag jogos maganérdekének védelme céljabol elrendelheti a nyilvanossag kizarasat.

A kiildott-kozgytilést a vezetdség altal felkért és a kiildott-kozgytilés éltal elfogadott levezetd-
elnok vezeti le.

A tarsasag a kuldottek koziil javasolt harom f6 szavazatszamlaldé (ebbdl egy {6 elnok)
megvalasztasardl, a jegyzokonyvvezetdrdl, a jegyzOkonyv hitelesitéirdl egyszerii szo6tobbséggel
hataroz.

A kiildott-kozgytilésen meghozott hatdrozatokat a szavazatszamlalok jelentése alapjan a
levezetd-elndk széban kihirdeti.

A kildott-kozgyuléstol jegyzokonyvet kell felvenni. A jegyzOkdnyvben meg kell jeldlni a
kozgytlés helyét, idejét, tovabba a jelenléti ivre utalassal fel kell sorolni a kiildott-kozgytlésen
megjelent személyeket. A jegyzokonyvben fel kell tiintetni a javasolt és az elfogadott napirendi
pontokkal kapcsolatosan elfogadott hatarozatokat. A jegyzOkonyvet a levezetd elnok, a

jegyzokonyvvezetd, valamint a két jegyzokonyv hitelesité alairasaval hitelesiti.

18/A.§.

Hatarozathozatal tilés tartasa nélkiil:

Jelen alapszabdly a hatarozathozatalt kiildott-kozgytlés tartasa nélkiil is lehetévé teszi. Az ilyen
hatérozathozatalt az elnck a hatarozat tervezetének a kiildottek részére torténd megkiildésével
kezdeményezi. A kiildottek szamaéra a tervezet kézhezvételétdl szamitott legalabb nyolcnapos

hatéaridét kell biztositani arra, hogy szavazatukat megkiildjék az elnok részére.

Az iilés tartasa nélkiili dontéshozatal soran az alapszabaly hatarozatképességre €s szavazasra
vonatkoz6 rendelkezéseit azzal az eltéréssel kell alkalmazni, hogy a hatdrozathozatali eljaras

akkor eredményes, ha legalabb annyi szavazatot megkiildenek az elndk részére, amennyi
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szavazati jogot képviseld kiildott jelenléte a hatarozatképességéhez sziikséges lenne iilés tartasa

esetén.

Ha barmely kiildott az iilés megtartasat kivanja, a legfobb szerv iilését az elndknek 6ssze kell
hivnia.

A szavazidsra megszabott hataridé utolsé napjat kdveté harom napon beliil - ha valamennyi
kiildott szavazata ezt megel6zden érkezik meg, akkor az utolso szavazat beérkezésének napjatol
szamitott harom napon belill — az elndk megallapitja a szavazas eredményét, és azt tovabbi
harom napon beliil kozli a kiildottekkel. A hatarozathozatal napja a szavazasi hatarid6 utolso
napja, ha valamennyi szavazat korabban beérkezik, akkor az utolsé szavazat beérkezésének

napja.

VI
VEZETOSEG

19. §

Két kiildott-kozgytilés kozotti idészakban a kiildott-kozgytilés hataskorét — a kizardlagos

hataskorok kivételével — a vezet6ség gyakorolja.

A vezet6ség tagjaira vonatkozo kizar6 és dsszeférhetetlenségi szabalyok:

— A biintetett el6élethez fiiz6d6 hatranyos kovetkezmények aldli mentesitésig nem lehet
vezetd tisztségviseld, akit biincselekmény elkovetése miatt jogerésen szabadsagvesztés
biintetésre itéltek.

— Az eltiltdst kimondé hatdrozatban megszabott id6tartamig nem lehet vezetd tisztségviseld,
akit eltiltottak a vezetd tisztségvisel6i tevékenységtdl, illetve vezetd tisztségviseldi

foglalkozésatol.

20. §

A tarsasag vezetdsége a kiildott-kozgyilés altal valasztott operativ testiilet, melyet 12 szavazati
joggal rendelkez6 tagbol 4ll:

1. elnok,
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2. volt elnok,
3.

4. titkar,

3

leendd elnok,

pénztaros,

6-10. vezetOségi tag,

11-12. az MLDT ketté allandd bizottsaganak elnoke (Erdekvédelmi és Etikai Bizottsag,

Publikacios és Kommunikaciés Bizottsag),

L

2,

Pottag. A vezet6ségi tagsag barmely okbol torténé megsziinése esetén a vezetdségi pottag

automatikusan rendes tagga 1ép eld.

A leend6 elnok, elndk és volt elnok egymast kovetd ciklusokban csak egy-egy alkalommal

tolthetik be funkcidikat. A leendd elndk a kovetkezé ciklusban automatikusan elnokké 1ép els. A

ciklus végével az elnok egy tovabbi ciklusig volt elnokként automatikusan a vezetdség tagja

marad.

A vezetdség tilésén 8 szavazati joggal nem bird, alabbi allandé meghivott vehet részt:

1.

2
k3
4

az 0rokos tiszteletbeli elnok

a Feliigyel6 Bizottsag elnoke

az MLDT ,,In vitro Veritas” Alapitvanyanak delegalt képviseldje

az Egészségligyi Szakmai Kollégium Orvosi Laboratoriumi Tagozat vagy Tanacs 1
delegalt képviseldje, ahol a testiileti tagok dontenek a delegalt tag személyérol

az allandé minéségligyi szakfoorvos az orvosi laboratérium szakteriileten

a MOLSZE delegalt képviseloje,

a QualiCont In Vitro Diagnosztikai Mindségellenérzési Nonprofit Kft delegalt
képviseldje,

a HIVDA éltal vélasztott delegalt képviselo.

21.§

A vezet6ség hataskorei:

1) A tarsasdg mindenkori vezetGsége hivatalba lépésének kezdetén a vezetéségi ciklus

id6tartamara Stratégiai tervet fogalmaz meg, melyhez éves lebontast Cselekvési és

Koltségvetési tervet készit. A vezetoség Stratégiai, Cselekvési és Koltségvetési tervét a



2)

3)

4)

3)

6)

7)

8)

9)
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kiildott-kozgytilés hagyja jové, és annak megvaldsitasardl a vezetdség a kiildstt-kozgyiilés
eldtt évente beszamolni koteles. A kiildott-kozgytilés a beszamol6 alapjan a Cselekvési és

Koltségvetési tervet modosithatja.

A vezetOség a kiildott-kozgytilés altal jovahagyott Cselekvési és Koltségvetési terv alapjan

irdnyitja és hangolja Ossze a tarsasag gyakorlati munkajat.

A vezet6ség dont két kiildott-kozgytilés kozotti idészakban — a kiildott-kozgytilés kizarélagos
hataskorébe tartozo kérdések kivételével — a tarsasag egészét érintd barmely kérdésekben,

intézkedik, és allast foglal a hataskorébe utalt tigyekben.
Végrehajtja a kiildott-kozgytilés hatarozatait, illetve gondoskodik azok végrehajtasarol.

A jovahagyott Koltségvetési terv alapjan iranyitja a tarsasag gazdalkodasat.
Elkésziti és a kiildstt-kozgylilés elé terjeszti a tarsasag éves beszamoldjat, valamint a

vezetbségnek a tarsasag vagyoni helyzetérdl sz6l6 éves beszamolojat.

Allandé bizottsagai segitségével, figyelemmel kiséri a tarsasag alapszabalyszerti miikodését
€s munkajat.

Engedélyezi kiilfoldi szakemberek meghivasat a tarsasidg koltségén, amennyiben ehhez
tarsasagi érdek flizédik.

A tarsasag céljainak megvaldsitasa érdekében meghatarozott feladatra ad hoc
munkabizottsdgokat hoz létre, melyhez palyazatokat ir ki és dont a bizottsag tagjainak
Osszetételér8l. A munkabizottsdgok éves, munka- és koltségterveit, és beszdmoldjat a
vezet6ség hagyja jovd. Amennyiben a munkabizottsdg tevékenysége az éves beszamold

alapjan nem felel meg az elfogadott munkatervben rogzitett elvarasoknak, a vezetdség a

munkabizottsag miikodését felfiiggesztheti.

10) Dont a kizérasi eljaras lefolytatasarol, a kizarasrol és a tagsagi viszony felmondasarol.

11)Dont  kilfoldi  kikiildetésekrol, kiutazasokrdl; a kiutazasok tamogatasarél, a tarsasag

koltségvetési tervében e célra el6iranyzott keret mértékéig.

12) Elékésziti a kiildott-kozgyiilést.

13) Megvitatja a kiilonbozé szovetségek és szervezetek, allami és tarsadalmi szervek részére

késziild jelentéseket és tajékoztatokat, azokkal kapcsolatban allast foglal.

14) Tajekoztatést kér a teriileti szervezetek, bizottsagok és tagok munkajarol.
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15)Dont a tarsasagi emlékérmek, dijak adomanyozasarol. Az elismerések, valamint azok
elnyerésének feltételei a ,Magyar Laboratoriumi Diagnosztikai Tarsasag dijai 2016

elnevezésti szabélyzatban talalhatoak.
Ezek:

- Jendrassik Lorand emlékérem (magyar: bronz fokozat, eziist fokozat, kiilf6ldi: bronz

fokozat)
- Pandy Kéalman emlékplakett (magyar: bronz fokozat, eziist fokozat)
- Somogyi emlékérem
- Tiszteletbeli tagsag
- Cholnoky-palyadij
- Udranszky-dij

16)Koordindlja a tarsasag altal rendezett nemzetkozi részvételli és hazai rendezvények

elokészitését és szervezését.

17) Dont 1) tagok felvételérol.

18) Javaslatot tesz szavazati joggal nem rendelkezd vezetdségi iilésen résztvevok
megvalasztasara, azok visszahivasara.

19) Megvitatja az orszagos jelentdségii tudomanyos koncepciokat és fejlesztési elorejelzéseket,

kialakitja a tarsasag szakteriiletével kapcsolatos javaslatait.
20) Megfelelé forumokon javaslatot tesz kitiintetések adomanyozasara.
21) Dont tarsasagi lap vagy folyoirat kiaddsardl vagy megsziintetésérol.

22) Megvalasztja azokat a kiildétteket, akik részt vesznek olyan szervezetek és szovetségek koz-,

vagy kiildott-kozgytilésein, amelyeknek a tarsasag tagja.

23) A tisztujité kozgytilést megel6z6 évben megvélasztja a jel616-bizottsagot.

24) Irdnyitja a tarsasag nemzetkozi tevékenységét.

25) Megvalasztja azokat a tisztségviseléket, akik a tarsasigot a laboratériumi diagnosztika
tertileteivel foglalkoz6 hazai, vagy nemzetkzi szervezetekben képviselik.

26) Ellatja tovabba mindazon egyéb feladatot, amelyet jogszabaly a hataskérébe utal.

A vezetdség hataskori feladataibol az 1), 6), 7), 9), 10), 12), 13), 15), 17) - 23) és 25). pontokban

felsoroltak gyakorlasara kizarolag a vezetdség, mint testiilet jogosult.
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22.§

A vezetdség miikodési rendje:

D)

2)

3)

%

A vezetOség sziikség szerint, de évente legalabb 3 alkalommal iilésezik. A vezetdségi
tilést elektronikus (telefonos-konferencia, video-konferencia stb.) eszkdzok hasznalataval
is le lehet bonyolitani. Csak olyan eszk6zok hasznalhatok, amelyek aggalymentesen

lehetévé teszik a részvevok személyi azonositasat.

Az 1ilés Osszehivasardl a tarsasdg elndke gondoskodik. A meghivét €s a napirenden
szerepld elbterjesztéseket legalabb hét nappal a kitlizott idopont eldtt a vezetdség tagjai
¢s dlland6 meghivottak szaméara meg kell kiildeni. A meghivéban a targyalandé napirendi
pontokat fel kell tiintetni. Elektronikus uton lefolytatandd vezetdségi {ilésre sz6lo
meghivot — amelynek tartalmaznia kell az iilés iddpontjat és az iilés lefolytatdsara
szolgalo elektronikus elérhetdséget — legalabb hét nappal az iilés elbtt a vezetdségi tagok
részére az altaluk regisztralt e-mail cimre meg kell kiildeni, valamint hatarozathozatal
esetén a szavazat ugyancsak kizarolag ezen e-mail cimr6l adhat6 le. A hatarozathozatal
soran leadott szavazatokat tartalmazé e-mail {izenetet ki kell nyomtatni. Az elektronikus
eszk6zok haszndlataval lefolytatott vezetdségi iilés sordn hangfelvételt kell késziteni,
amelyet és a felvételrdl készitett, az elndk altal alairt jegyzOkonyvet 6t évig meg kell
Orizni.

A vezetOség hatdrozatképes, ha a szavazasra jogosult vezetdségi tagoknak legalabb fele +
egy f6 jelen van. Hatdrozatképtelenség esetén mas idépontban, de legkésdbb 30 napon
beliil a vezetdséget ismételten Gssze kell hivni. Hatdrozatképtelenség miatt ismételten
Osszehivott ilések is csak akkor hatdrozatképesek, ha azokon a vezetSség tagjainak
legalabb a fele + egy 6 jelen van.

A vezetdség hatdrozatait dltalaban nyilt szavazassal, a jelenlévék fele + egy 6 egyszerti
sz0tobbséggel hozza. A nyilt szavazas alol kivételt képeznek a személyi kérdések
melyben titkos szavazassal kell eljarni. Egyebekben a vezetéség barmely tagjénak
Javaslatdra a vezetoség elhatarozhatia a titkos szavazast. Elektronikus eszkozok
hasznélatdval lefolytatott vezet6ségi iilésen a hatérozathozatali eljaras akkor érvényes, ha
legaldbb annyi szavazatot megkiildenek, amennyi vezetéségi tag jelenléte sziikséges

lenne iilés megtartasahoz.
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2)

3)

4)

5)

6)
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Vezetdségi hatarozathozatal ilés tartasa nélkiil: az ilyen modon torténd hatarozathozatalt
az elndk a hatdrozat tervezetének a vezetdségi tagok részére torténd megkiildésével
kezdeményezi. A vezet6ség tagjai részére a tervezet kézhezvételét6l szamitott legaldbb
hiarom napos hatéridét kell biztositani arra, hogy szavazatukat megkiildjék az elnok
részére. A hatérozathozatali eljards akkor eredményes, ha legaldbb annyi szavazatot
megkiildenek, amennyi vezetdségi tag jelenléte sziikséges lenne iilés megtartasdhoz. A
szavazasra megszabott hataridoé utolsé napjat kovetd két napon beliil, illetve amennyiben
valamennyi vezetdségi tag szavazata ezt megel6zden beérkezik, akkor az utolsé szavazat
beérkezésének napjatdl szamitott két napon beliil az elndk megallapitja a szavazas
eredményét €s azt kozli a vezetdség tagjaival. A hatdrozathozatal napja a szavazasi
hatéaridé utolsé napja, illetve valamennyi szavazat kordbbi beérkezése esetén az utolsd
szavazat beérkezésének napja.

Ha béarmely szavazati joggal rendelkez$ vezet6ségi tag rendes vezetSségi {ilés

megtartasat kezdeményezi az elnsk koteles azt dsszehivni.

A vezetdség iilésérdl jegyzOkonyv késziil, amelyet az elndk (vagy titkar) és a

jegyzokonyvvezetd alairasukkal hitelesitenek.

23.§

Rendkiviili vezet6ségi iilést ok és cél megjeldlésével a vezetdségi tagok legalabb felének

egyiittes kérése esetén Gssze kell hivni.

A rendkiviili vezetéségi {ilés osszehivasara iranyuld inditvanyban a javasolt targysorozatot is

meg kell jel6lni.

A rendkivilli vezetdségi tilést az inditvanyozastol szamitott 30 napon beliil meg kell tartani.

A rendes vezet6ségi {lilésre vonatkozd szabalyokat a rendkiviili vezetéségi iilésre is

¢rtelemszertien alkalmazni kell, azzal az eltéréssel, hogy a meghivot és a napirenden

szerepld elOterjesztéseket csak 6t nappal a kittizott idopont eldtt kell megkiildeni a vezetdség

tagjai és az alland6 meghivottak részére.

VIIL.

FELUGYELO BIZOTTSAG
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24. §

A Feliigyeld Bizottsag a kiildott-kozgytilés altal valasztott elnokbol és két tagbdl (a

tovabbiakban: tagok), valamint egy pdttagbdl all. Nem lehet a Feliigyelé Bizottsag tagja, akivel

szemben az alapszabaly 19. §-ban meghatarozott kizarasi ok 4ll fenn, tovabba aki, vagy akinek a

hozzétartozdja a tarsasag vezetdségének tagja.

)

2)

3)

4)

5

6)

7)

A bizottsdg miikodési szabalyzata szerint miikodik, ellendrzésének targya a tarsasag egész
tevékenysége. Figyelemmel kiséri a tarsasag alapszabaly szerinti mikodését, igy kiilondsen
a rendelkezésre 4all6 eszkozoknek az alapszabdlyban meghatérozott célokra térténd
felhasznéldsat, ellenérzi a tarsasag pénziigyi gazdalkodaséat, tovabba az ligyvitelre, az
ligyintézésre és a nyilvéantartasokra vonatkoz6 eléirdsok betartdsat és azt, hogy a vezetdség a
tarsasag érdekeinek megfeleléen miikodik.

A feliigyel6 bizottsag tagja munkajaban személyesen koteles részt venni, tevékenységiikben
a vezetOségtodl fliggetlenek, altaluk nem utasithatoak.

A feliigyel bizottsag koteles a kiildott-kozgytilés elé keriil6 eléterjesztéseket megvizsgalni,
¢s az azokkal kapcsolatos allaspontjat a kiildott-kozgytilésen ismertetni.

A bizottsdg a megallapitasairdl tajékoztatja a tarsasag vezetdségének, és beszamol a kiildott-
kozgytilésnek.

A bizottsag sziikség szerint szaktandcsadokat, eseti szakértdket vagy tarsasagi tagokat is
bevonhat munkajéba.

A feliigyeld bizottsdg tagjai a tarsasdg irataiba, nyilvantartasaiba betekinthetnek, a
vezetOségtol €s tagjaitol felvilagositast kérhetnek, a tarsasidg bankszamlait, szamlait,
szerzOdéseit megvizsgalhatja, vagy szakértével megvizsgaltathatjak.

A bizottsdg sziikség szerint, de évente legalabb két alkalommal iilésezik. Dontés
meghozataldhoz minden esetben legalabb két egybehangzé szavazat sziikséges. Az tilésekrdl
emlékeztetd késziil, amelyet a feliigyeld bizottsag elndke ir ala. Az emlékeztetét az MLDT

titkdra az iilést kovet6 30 napon beliil megkapja.

VIIIL.

ERDEKVEDELMI ES ETIKAI BIZOTTSAG

25.§
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1) Az Erdekvédelmi és Etikai bizottsag a kiildott-kozgyiilés altal valasztott elndkbél és palyazati
uton a vezetdség altal jovahagyott két tagbodl (a tovabbiakban: tagok), valamint egy pdttagbol
all.

2) A bizottsag a tarsasag etikai szabalyzatanak rendelkezései szerint jar el.

3) Az etikai eljaras részletes szabdlyait a vonatkozd szabalyzat allapitja meg.

4) Az etikai szabélyzatot a bizottsag tartja karban, és a kiildott-kdzgytilés hagyja jova.

5) A bizottsdg feladata érdekvédelem teriiletén a tarsasdg céljaival és a kozérdekkel
Osszhangban,

— tagjai szakmai, erkélcsi és anyagi érdekeinek képviselete;

— atagsag részére érdekvédelmi tanacsadas és segitségnyuijtas,

— a szakmai és tudomdnyos fejlédéssel és el6rehaladassal, képzéssel/tovabbképzéssel
Osszefiiggd tagsagi érdekek képviselete illetékes forumokon;

— kapcsolattartas egyéb érdekvédelmi hazai és nemzetkozi szervezetekkel; tovabba

— atagsag megfeleld tajékoztatasa a bizottsag érdekvédelmi tevékenységérdl, és az azzal
Osszefiliggd, tagsagot érintd informaciokrol.

6) A bizottsig és elndke, vagy kijelolt tagja ellatja az alapszabaly 8. § IL1. pontjaban
meghatarozott feladatokat.

7) Dontés meghozatalahoz minden esetben legalabb két egybehangz6 szavazat sziikséges.

IX.
PUBLIKACIOS ES KOMMUNIKACIOS BIZOTTSAG

26. §

A bizottsag a kiildott-kozgyilés éltal valasztott elndkbél és palydzati uton a vezetdség altal

jovahagyott két tagbol (a tovabbiakban: tagok), valamint egy p6ttagbol all.

1) A bizottsdg, a tarsasdg céljaival Gsszhangban, felel a térsasag tagjainak és a tarsasdggal
kapcsolatban 4ll6 hazai és nemzetkodzi szervezetek, megfeleld kommunikaciés médian

keresztiili, objektiv tajékoztatasaért.

2) A bizottsdg kommunikacids és publikacios tevékenységét a vezetdség feliigyeletével, a

bizottsag miikodését szabalyzo eljarasrend szerint végzi.
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3) A bizottsag feladata

1)

nincs mar relevancidja a tagsdg hirlevél vagy mas médium 4ltali rendszeres
tajékoztatasa;
a tarsasag honlapjanak (www.mldt.hu) tartalmi szerkesztése, a tartalom frissitése €s

karbantartasa, valamint kapcsolattartas a honlap tizemeltet6jével;

tagsdga részére a honlapon vagy mas kommunikacios feliileteken nyujthatd, a tagsag
szakmai fejlodését és érdekeit szolgald szolgaltatasok tervezése, fejlesztése, karbantartisa

¢és szakmai felligyelete;

a tarsasdg hazai vagy nemzetkdzi szakmai és tarsadalmi szervezetek felé vald

kommunikéciojanak fejlesztése.
X.
VEZETO TISZTSEGVISELOK

27.§

Az elnok hataskore:

a)

b)
©)

d)

g)

Képviseli a tarsasadgot a hatésagok és maés éllami, tarsadalmi szervek, valamint a
nemzetkozi szervezetek el6tt.

Irdnyitja a vezetdség munkajat.

Dont és/vagy intézkedik a vezetdség két {ilése kozotti iddszakban - a titkarral
egyetértésben - a vezet6ség hataskérébe tartozo, de halaszthatatlan dontést és/vagy
intézkedést igénylo {ligyekben, kivéve a vezetéség kizarélagos hataskorét érintd
kérdéseket, amelyeket kizarélag, mint testiiletként gyakorolhat. Egyetértés hidnyaban, az
ligyben a vezetéség dont. Az elndk dontéseiért feleldsséggel tartozik és azokrdl a
vezetdség legkozelebbi iilésén beszamolni koteles.

Orkodik a hatalyos jogszabalyok, kiilondsen a tarsasdgra vonatkozo6 rendelkezések és a
tarsasag alapszabélyanak szigoru betartésa felett.

Ellen6rzi a vezeto szervek hatérozatainak végrehajtasat.

Ellendrzi a tisztségvisel 6k miikodését.

Ellatja mindazon tovébbi feladatokat, amelyeket részére az alapszabaly eléir.
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2) Az elnokot akadalyoztatasa esetén a leendd elndk, illetve a titkar helyettesitik. Ha a leend

elndk és a titkar is akadalyoztatva vannak, a vezet6ség legid6sebb szavazati jogu tagja jar el.

3) A titkar hataskore:

a)

b)

¢)

d)

A vezetOség iilései kozott hatdrozatainak megfeleléen folyamatosan intézi a tarsasag
ligyeit.

27. §. /1/ bekezdés c) pontjaban meghatarozott tigyekben az elnokkel egyetértésben dont
és/vagy intézkedik. Egyetértés hianyaban az adott igyben a vezetéség dont.

Elékésziti a vezetdség iiléseit, biztositja mikodésiiket, gondoskodik az iilések
jegyzokonyvének elkészitésérdl és hitelesitésérol, €s a hatarozatok végrehajtasarol.
Téajékoztatja a tagokat a tarsasag munkajarol.

Nemzetkozi szervezetekben, melynek a tarsasag tagja (pl. IFCC, EFLM) hivatalosan
képviseli a tarsasagot (0.n. national representative).

Ellatja mindazon tovébbi feladatokat, amelyeket részére az alapszabaly eléir.

4) A pénztaros hataskore:

a)
b)

©)
d)

€)

a tarsasag pénzkezelési szabdlyzataban foglaltak szerint kezeli a pénztarat

gondoskodik a bevételek ¢és kiadasok teljesitésérél, a pénzkészlet eldiras szerinti
elhelyezésérol,

kapcsolatot tart a tarsasag pénziigyeinek kezelésével megbizott konyvelével

éves koltségvetést és pénziigyi beszamolokat készit,

ellendrzi a tarsasdg dltal kotendd pénziigyi vonatkozésu szerzédések szabélyszeriiségét,
kozremikodik a tarsasagi vagyon gyarapitisaban és a tarsasag fejlédése érdekében a

legcélszertibb felhasznalas modozatainak kimunkélasaban.

5) A Feliigyel6 Bizottsig a pénztarosi beszamolokat megel6zden és id6kozonként szirdproba-

szerlen ellendrzi a pénztaros és konyveld miikodését.

6) A tarsasigot a hatésigok és mas belfoldi, illetve kiilfoldi szervezetekben az elndk

akadalyoztatdsa esetén a leend6 elndk vagy a titkar illetve, jogi megbizottjuk képviseli.

XI.
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A TARSASAG GAZDALKODASA

28. §

1) A tarsasag vagyona elsOsorban a tagok 4&ltal fizetett dijakbdl, jogi személyek ¢és
maganszemélyek felajanlasaibol, hozzéjarulasaibdl képzodik.

2) A tarsasag tartozasaért sajat vagyondval felel. A tagok - a tagdij fizetésén tdl - a tarsasig
tartozasaiért sajat vagyonukkal nem felelnek.

3) A tarsasag Koltségvetési tervét a vezetdség terjeszti a kiildott-kozgytilés elé.

4) Az éves Koltségvetési tervben jovahagyott dsszegeknek rendeltetésszerii és a mindenkori
pénziigyi eléirasoknak megfelel6 felhasznalasaért a vezetdség a felelds.

5) A tarsasag gazdalkodé tevékenységét a hatalyos jogszabalyok szerint végzi.
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XII.

A TARSASAG TORVENYESSEGI FELUGYELETE

29. §

1) A tarsasag milkodése felett az altalanos torvényességi feliigyeletet a tarsasagot nyilvantarto

birosag, a térvényességi ellenérzést az ligyészség gyakorolja.

XIII.
A TARSASAG MEGSZUNESE

30. §

A tarsasag jogutddlassal torténd megsziinése:

A téarsasag kizardlag egyesiilettel egyesiilhet, és csak egyesiiletekre valhat szét.
A téarsasag jogutdd nélkiili megsziinése:

— az egyesiilet megvalositja céljat, vagy céljainak megvalositasa lehetetlenné valt és Gj célt
nem hataroztak meg

— megsziinésének a kozgytilés altal torténd kimondasaval

— maés egyesiilettel vagy tarsadalmi szervezettel vald egyesiiléssel, szétvalassal

— megszlinésének az arra jogosult szerv altali megallapitasaval

— megsziinése hatarozott feltételekhez ko6tott és a feltétel bekovetkezett

— az egyesiilet tagjainak szama hat honapon keresztiil nem éri el a tiz fot.

XIv.
EGYEB RENDELKEZES
3. §

Az alapszabalyban nem szabalyozott kérdések tekintetében a mindenkor hatalyos jogszabalyi

rendelkezések az irdnyadok, kiiléndsen a Polgari Torvénykonyvrdl szol 2013. évi V. torvény,
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tovabba az egyesiilési jogrol, a kozhaszni jogallasarol, valamint a civil szervezetek mikodésérdl

¢és tamogatasarol szolo 201 1. évi CLXXV. torvény rendelkezései.

XV.
ZARADEK

32.§

A jelen alapszabdly egységes szerkezetbe foglalt szovege megfelel a Iétesité’ okirat modositdsok

alapjdn hatdlyos tartalmdval.

Debrecen, 2020. december16. napjan
,//{//"/} e T

Dr. Kappelmayer Janos~
az MLDT elnike
Ugyvédi ellenjegyzés:
Alulirott, meghatalmazott jogi képviseld, Dr. Fejesné dr. Marton Zsuzsanna (9700 Szombathely, Szerb
Antal u. 1. szam, KASZ: 36059937) iigyvéd igazolom, hogy a jelen létesité okirat egységes

szerkezetbe foglalt szovege megfelel a létesitd okirat modositasok alapjan hatalyos tartalmanak.
tovabba tandsitom az okiraton szereplé alairas valodisagat, ezért azt ellenjegyzem.
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